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1. Rapor Hakkında 

 
(Bu bölümde tesis sürdürülebilirlik çalışmalarına nasıl başladıgını, süreç boyunca gerçekleştirdiği genel faaliyetleri ve 

çalışmaları ve sürdürülebilirlik misyon ve vizyonunu paylaşabilir. ) 

2024 yılı itibariyle sürdürülebilirlik çalışmalarımıza başladık. Bu doğrultuda gerçekleştirdiğimiz gelişmeyi; yönetimimiz, 

çalışanlarımız, konuklarımız, tedarikçilerimiz ve diğer tüm partnerlerimiz ile paylaşmayı ve böylece bu noktada 

yaratacağımız farkındalığı artırarak, ortak hedef ve başarılara dönüştürebilmeyi amaçlamaktayız. 

Bu hazırlanan sürdürülebilirlik raporu 2024 yıl aralığındaki verileri içermektedir. 



 
2. Tesis Tanıtımı ve Tesis Özellikleri 

(Oda sayısı, sosyal alanlar, havuz, aquapark,restoran, bar, yıl içinde hizmet verdiği süre bilgileri paylaşılabilir.) 

Twins Hotel, Boyalık koyuna hakim deniz manzaralı odaları ile 80 kişilik yatak kapasitesine sahiptir. Modern 

olarak dekore edilmiş odalarında misafirlerine klima, tv, sıcak su, ücretsiz wi-fi servisi sunmaktadır. Otel 

bünyesinde açık yüzme havuzu ve bar yer almaktadır. Otel sahibeleri tarafından özenle hazırlanan açık büfe 

sabah kahvaltısı, 24 saat hizmet veren resepsiyonu, oda servisi, çamaşırhane/ütü ve sigara içilmeyen odaları ile 

araba kiralama, havaalanı transferi, fax/fotokopi ve ücretsiz otopark hizmeti sunmaktadır. Boyalık Halk Plajına 

yalnızca 150 metre mesafededir. Otelimiz mayıs-eylül ayları arasında hizmet vermektedir. 



Ekip Lideri 

Kaan Yapıcıoğlu 

Teknik Hizmetler 
MüdürüAza 

(Sürdürülebilirlik 
üzerine ekipte yer alan 
görevli kişileri yazınız) 

 
Satınalma Müdürü 

F&B Servis Sorumlusu 

Ömer Demirkısan Serdar Dur Azat Kapşigay Bekir Gürbüzcan 

 
3. Sürdürülebilirlik Ekibi 

(Konaklama tesisinde sürdürülebilirlik üzerine çalışan birimlerin, yetkililerin bilgileri verilebilir) 
 
 
 

 



 
4. Çevre Etkilerinin Azaltılması 

(Bu bölümde Çevre Yönetimi, Atık Yönetimi, Enerji Yönetimi, Yasal Yükümlülüklere Uyum, Su Ve Atıksu Yönetimi, Kimyasal 

(Temizlik Malzemeleri/Hijyen Malzemeleri) Yönetimi hakkında bilgilerin sayısal verilere dayandırılarak hedefler üzerinden 

paylaşılabilir) 

 
 

 
Tüm personelin sürdürülebilirlik atık yönetimi hakkında bilgilendirilmeleri sağlanmış ve gerekli eğitimler verilmeye devam 

etmektedir. 



 

 
5. Personel ve Çalışma Hayatı 

(Çalışanların yetkinlikleri, aldıkları eğitimler, sürüdürülebilirlik ile ilgili görev tanımları ve görevlendirmeler, personelin tesis 

sürdürülebilirliğine katkısı, Personelin sürdürülebilirlik eğitim durumu, personel istihdamının yerel ve yabancı oranları, 

personelin kadın-erkek oranı bu bölümde detaylandırılabilir.) 
 

 
Tüm personelin görev tanımları yapılmıştır. Eğitimler devam etmektedir. 



 
 
 

 
6. Yapılan Sosyal Çalışmalar 

(Tesis genelinde sürdürülebilirlik kapsamında yapılan sosyal çalışmalar detaylandırılabilir) 

Öncelikle geri dönüşüm ve atıkların bertaraf edilmesi konusunda misafirler için ve personel için bilgilendirme yazıları ve 

uyarı levhaları asılmış. Geri dönüşümün önemi ve geri kazanımların geleceğimiz hakkında etkileri ile ilgili yıl içinde sosyal 

içerikli konferanslar düzenlenmiştir. 


